
4دبیرخانه کلان منطقه 

ازدانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهو

دانشگاه علوم پزشکی لرستان
دانشگاه علوم پزشکی دزفول 
دانشگاه علوم پزشکی آبادان
دانشکده علوم پزشکی بهبهان
دانشکده علوم پزشکی شوشتر



وری کارگروه تخصصی توسعه آموزش و فنا
های نوین ارتقاء یادگیری



ا طراحی و اجرای  دوره های کوتاه مدت ، پودمانی یا ماژولار بصورت ترکیبی ، مجازی و یا حضوری ب
هدف توانمندسازی اعضای هیات علمی و کارکنان حرفه های سلامت در خصوص شیوه های نوین

تدریس و کاربرد تکنولوژی های در آموزش بالینی نظری نوین 

دستاورد ها

برگزاری دومین همایش کشوری هوش مصنوعی در دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز
دوره پودمانی یادگیری ارتقاء یافته با فناوری(TEL) آمایشی کشور 4با رویکرد ترکیبی ویژه اساتید کلان منطقه

(لرستان)
 نکته آموزشی در زمینه یادگیری ارتقاء یافته با فناوری 12"ژورنال کلاب ماهانه(TEL) 4در سطح کلان منطقه

(لرستان)آمایشی 
 (دزفول)برگزاری کارگاه کاربرد هوش مصنوعی در آموزش پزشکی



ا طراحی و اجرای  دوره های کوتاه مدت ، پودمانی یا ماژولار بصورت ترکیبی ، مجازی و یا حضوری ب
هدف توانمندسازی اعضای هیات علمی و کارکنان حرفه های سلامت در خصوص شیوه های نوین

تدریس و کاربرد تکنولوژی های در آموزش بالینی نظری نوین 

چالش ها

کمیت گرایی بدون در نظر نظر گرفتن زمینه افزایش جلب مشارکت

عدم وجود وزن دهی مناسب در نسبت تعداد اعضای شرکت کننده



مستندات شاخص اول



لان پژوهشی مشترک با توجه به ظرفیتهای احصا شده هر ک-راه اندازی واحد های علمی
TELمنطقه آمایشی در حوزه

دستاورد ها

 تشکیل دپارتمان علمی پژوهشی در سطح کلان منطقه

صدور ابلاغ اعضای دپارتمان با حضور نمایندگان دانشگاه ها و دانشکده های کلان منطقه

ی و پژوهشیعضویت مدیر توسعه فناوری سلامت دانشگاه به منظور توسعه همکاری های بین معاونت های آموزش

قه شبکه سازی اعضای هیئت علمی متخصص در زمینه یادگیری ارتقا یافته با فناوری در کلان منط



لان پژوهشی مشترک با توجه به ظرفیتهای احصا شده هر ک-راه اندازی واحد های علمی
TELمنطقه آمایشی در حوزه

چالش ها

مشخص نبودن هدف و برنامه تشکیل دپارتمان

فعالیت موازی با سایر کمیته های مستقر در دانشگاه و مراکز مطالعات

عدم تفویض هرگونه اختیارات و امکان مشارکت در سطوح سیاست گذاری و تصمیم سازی

راه اندازی دپارتمان آموزش مجازی در ذیل مراکز علمی متشکل از کارگروه های کلان مناطق



مستندات شاخص دوم



وینماژولار با استفاده از تکنولوژی های ن/ طراحی آموزشی و ارائه واحدهای درسی نظام ترمی واحدی 
...(و XRاز قبیل اپلیکیشن ، موبایل ،شبیه سازی ، واقعیت افزوده و مجازی، هوش مصنوعی ،) 

دستاورد ها
(دانشگاه اهواز)استفاده از شبیه ساز های جراحی چشم، کولونوسکوپی و آنژیوگرافی در برنامه آموزشی دستیاران تخصصی
دروس عملی استفاده از شبیه ساز میز تشریح در برنامه آموزشی دوره دستیاری، دکتری عمومی و سایر رشته های مرتبط در

(دانشگاه اهواز)
 (تولید توسط دانشگاه اهواز)استفاده از شبیه ساز آزمایشگاه انگل شناسی در آموزش دانشجویان
 (تولید توسط دانشگاه اهواز)راه اندازی و استفاده از سامانه مدیریت کلاس ها
 راه اندازیvirtual reality lab (دانشگاه لرستان)در دانشکده دندانپزشکی

 (دانشگاه آبادان)طراحی و ساخت اپلیکیشن آموزش فشار خون بالا مبتنی بر موبایل

ناورانه و بازنگری برنامه و کوریکولوم آموزشی رشته های مهندسی بهداشت محیط و فناوری اطلاعات سلامت با رویکرد ف
(دانشگاه آبادان)کارآفرینی 



وینماژولار با استفاده از تکنولوژی های ن/ طراحی آموزشی و ارائه واحدهای درسی نظام ترمی واحدی 
...(و XRاز قبیل اپلیکیشن ، موبایل ،شبیه سازی ، واقعیت افزوده و مجازی، هوش مصنوعی ،) 

دستاورد ها
 (تولید توسط دانشگاه اهواز)استفاده از شبیه ساز داروخانه مجازی در دروه کارآموزی رشته داروسازی

 استفاده از شبیه ساز کار با دستگامMRI (دانشگاه اهواز)ویژه دانشجویان پرتوشناسی

(دانشگاه اهواز)استفاده از شبیه ساز شبیه ساز احیای قلبی ریوی

  استفاده از شبیه ساز شبیه سازArrhythmia(دانشگاه آبادان)

خرید شبیه ساز احیا قلبی ریوی توسط دانشگاه اهواز



وینماژولار با استفاده از تکنولوژی های ن/ طراحی آموزشی و ارائه واحدهای درسی نظام ترمی واحدی 
...(و XRاز قبیل اپلیکیشن ، موبایل ،شبیه سازی ، واقعیت افزوده و مجازی، هوش مصنوعی ،) 

چالش ها

کسب نتیجه مناسب با افزوده شدن عناوین مربوطه در کوریکولوم های آموزشی

نیاز به بازبینی کوریکولوم ها

موزشوابستگی به تایید توسط کمیته های دانشگاهی و کشوری برنامه ریزی آموزشی و ارتقا آ

ایجاد رقابت نا مناسب در خرید تجهیزات و شبیه ساز ها در بین کلان مناطق کشور



ANGIO TABIB

(Angiography Simmulator)

3GI TABIBشاخص 

(Educational Virtual Reality Simulator)



واحدی و دوره های ماژولار جهت دانشجویان رشته مقاطع –طراحی دروس نظام ترمی 
مختلف تحصیلی و دستیاران به صورت ترکیبی

دستاورد ها

(دانشگاه اهواز)ی استفاده از شبیه ساز های جراحی چشم، کولونوسکوپی و آنژیوگرافی در برنامه آموزشی دستیاران تخصص

برگزاری کلاس های مقاطع علوم پایه و فیزیوپاتولوژی بصورت ترکیبی حضوری و الکترونیک

 درس به شیوه آموزش ترکیبی در سامانه آموزشی دانشگاه شوشتر7ارائه

 درصد از دروس دانشگاه بهبهان به صورت ترکیبی در سامانه آموزشی دانشگاه38ارائه



واحدی و دوره های ماژولار جهت دانشجویان رشته مقاطع –طراحی دروس نظام ترمی 
مختلف تحصیلی و دستیاران به صورت ترکیبی

چالش ها

 عدم استقبال اعضای هیئت علمی

تمایل بیشتر دانشجویان به آموزش حضوری

اثر بخشی پایین در دروس عملی و بالینی



نتولید و ارائه شواهد بومی در حوزه بکارگیری فناوری در ارتقا یادگیری فراگیرا

دستاورد ها

تولید و بکار گیری اپلیکیشن شبیه ساز آزمایشگاه انگل شناسی

تولید و بکار گیری شبیه ساز داروخانه مجازی

تولید و بکار گیری نرم افزار مدیریت کلاس ها

 ح منطقهطرح پژوهشی در حوزه استفاده از فناوری در برنامه های آموزشی ارتقاء دهنده یادگیری در سط15تصویب



نتولید و ارائه شواهد بومی در حوزه بکارگیری فناوری در ارتقا یادگیری فراگیرا

چالش ها

زمان بر بودن روند تولید محصول یا چاپ مقاله

 عدم انگیزه لازم جهت مشارکت اعضای هیات علمی

پذیرش پایان نامه های فناورانه و محصول محور در تحصیلات تکمیلی



TELتشکیل گفتمان و شبکه علمی در حوزه 

دستاورد ها

دبرگزاری ژورنال کلاب بیماری های شایع و اپیدمیولوژی بیماری های واگیر دار با کمک و استفاده ازmind map
و طراحی اینفوگرافی توسط دانشگاه اهواز 

 برنامه ریزی به منظور برگزاری کلاب آموزشی، کنفرانس و راند آموزشی در حوزه های مختلفTEL در
(آذرماه 27شروع اولین کنفرانس )دانشگاه بهبهان 



TELتشکیل گفتمان و شبکه علمی در حوزه 

چالش ها

همپوشانی با سایر شاخص ها



و یا سایر روشهای نوین ارزیابی  KF,OSCE,PMP.MMIدرصد ازمونهای الکترونیکی با فرمت 
الکترونیکی به کل ازمونهای برگزار شده در هر نیمسال

 دستاورد

 (لرستان)برگزاری آزمون ها بصورت الکترونیک در مرکز استان به استثنای دانشکده دندانپزشکی

 (اهواز)برگزاری آزمون زبان پیش دانشگاهی تمام رشته ها بصورت الکترونیک

 (اهواز)درصد از آزمون های دانشگاه بصورت الکترونیک 6برگزاری

ورت الکترونیکتهیه شیوه نامه تشویقی اعضای هیات علمی به منظور ترغیب بکارگیری از روش های نوین آموزشی و برگزاری آزمون ها بص

  ( آبادان)آزمون بصورت الکترونیک در رشته های مختلف 56برگزاری

 7شاخص (آبادان)برگزاری آزمون های الکترونیک در مرکز مهارت های بالینی برای رشته های اتاق عمل، پرستاری و پزشکی



و یا سایر روشهای  KF,OSCE,PMP.MMIدرصد ازمونهای الکترونیکی با فرمت 
نوین ارزیابی الکترونیکی به کل ازمونهای برگزار شده در هر نیمسال

چالش ها

 عدم تمایل اعضای هیات علمی

مغایرت با دستورالعمل های بالا دستی

نبود تجهیزات در بعضی دانشگاه های منطقه


